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 ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЕ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ 
 «АРМАВИРСКИЙ МЕДИЦИНСКИЙ КОЛЛЕДЖ» 

МИНИСТЕРСТВА ЗДРАВООХРАНЕНИЯ КРАСНОДАРСКОГО КРАЯ 

Материалы 

внутриколледжного контроля 

 

 

Отдел  

по воспитательной 

работе 

План  

управленческой деятельности  

заместителя директора  

по воспитательной работе,  

начальника отдела по воспитательной работе 

Сроки проведения: 

 

2024-2025 учебный год 

Контроль осуществляют: 

Н.М. Михальцова, ио директора 

Т.Е. Большакова, заместитель 

директора по ВР 
 

Направление 

деятельности 

Цель Содержание и формы 

проведения 

Сроки 

1.1. Методическая 

работа с классными 

руководителями 

Повышение научно-

методического уровня 

профессиональных 

знаний, умений, 

навыков, овладение 

современными 

технологиями 

воспитания. Оказание 

методической помощи 

классным 

руководителям, 

координация их работы 

в соответствии с 

рабочей программой 

воспитания. 

1. Планирование 

воспитательной 

деятельности. 

2. Работа методического 

объединения классных 

руководителей. 

3. Освоение современных 

технологий и методик. 

4. Помощь в разработке 

сценариев коллективных 

творческих дел. 

5. Помощь в организации 

родительских собраний и 

классных часов 

Июль 2024 г. 

В течение года 

1.2. Инструктивно- 

методическая 

работа с классными 

руководителями 

Анализ и оценка 

организации 

воспитательной работы 

классных 

руководителей, 

координация работы 

всех участков 

педагогического 

процесса для 

достижения 

1. Информирование и 

разъяснение нормативных 

актов, документов. 

2. Сообщение о результатах 

проделанной работы и ее 

анализ. 

3. Постановка новых целей и 

задач. 

В течение года 
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поставленной цели. 

1.3. Открытые 

воспитательные 

мероприятия 

Демонстрация лучшего 

опыта педагогов, 

классных 

руководителей, новых 

методов и технологий 

воспитания. 

1. Помощь в разработке 

открытых внеклассных 

мероприятий. 

2. Помощь в организации 

Недель ЦК. 

В течение года 

1.4. Обмен опытом 

работы 

Обобщение передового 

педагогического опыта 

воспитательной работы 

в колледже. 

1. Участие в городских и 

краевых мероприятиях. 

2. Публикация статей с 

обобщением опыта работы. 

В течение года 

1.5. Педагогически

й совет 

Определение стратегии 

воспитательной работы 

педагогического 

коллектива, принятие 

решений по 

планированию и 

организации 

воспитательного 

процесса. 

1. Отчет о результатах 

воспитательной работы за 

прошедший учебный год. 

2. Рейтинговая оценка 

деятельности классных 

руководителей   

Июль 

 

Август 

 

1.6. Координация 

работы с 

председателями ЦК 

и воспитателем 

общежития 

Выработка единых 

подходов и 

педагогических 

требований к этике, 

согласование планов 

организации 

внеурочной 

деятельности студентов 

по предметным циклам, 

рассмотрение методики 

воспитания в процессе 

обучения 

1. Рассмотрение 

педагогических требований 

как этических норм 

взаимоотношений, методики 

реализации воспитательной 

функции занятий. 

2. Планирование внеурочных 

познавательных видов 

деятельности со студентами 

и коллективных творческих 

дел. 

3. Отслеживание и анализ 

результатов организации 

досуга в общежитии. 

В течение года 

2.1. Работа по 

профилактике 

безнадзорности и 

правонарушений 

несовершеннолетн

их  

Выявление 

несовершеннолетних и 

семей, находящихся в 

социально-опасном 

положении 

1. Вовлечение обучающихся 

«группы риска», при 

наличии таковых, во 

внеурочную деятельность. 

В течение года 

2.2. Работа с 

органами 

студенческого 

самоуправления 

Создание условий для 

развития студенческого 

самоуправления, 

обеспечение 

социальной защиты 

1. Выборы нового состава 

комитета студенческой 

профсоюзной организации. 

2. Планирование работы 

комитета студенческой 

Сентябрь 

 

 

В течение года 
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студентов. профсоюзной организации. 

3. Организация исполнения 

решений. 

4. Обеспечение социальной 

защиты студентов из числа 

детей-сирот и детей, 

оставшихся без попечения 

родителей. 

5. Оказание индивидуальной 

помощи нуждающимся 

студентам. 

2.3. Организация 

коллективных 

творческих дел.  

Развитие творческой 

инициативы, 

организаторских 

способностей 

студентов. Сохранение 

лучших традиций 

колледжа. 

1. Помощь в организации 

коллективных творческих 

дел. 

В течение года 

2.4. Индивидуальна

я работа со 

студентами. 

Оказание 

индивидуальной 

помощи студентам. 

1. Встречи, беседы со 

студентами 

В течение года 

3.1. Работа с 

привлеченными 

специалистами 

Использование в 

воспитательном 

процессе 

дополнительных 

возможностей. 

1. Встречи, беседы, круглые 

столы, форумы, конкурсы, 

совместные мероприятия с 

участием привлеченных 

специалистов отдела по 

делам молодежи 

муниципального 

образования г. Армавир, с 

учреждениями 

дополнительного 

образования, с 

правоохранительными 

органами, наркологом, с 

центром медицинской 

профилактики, с МБУК 

«ЦБС», со школами города, с 

ЛПУ, аптеками, 

организациями физкультуры 

и спорта 

В течение года 

 

 

 

 

 


		2024-10-09T00:33:51+0300
	Государственное бюджетное профессиональное образовательное учреждение  «Армавирский медицинский колледж» министерства здравоохранения Краснодарского края




